Claudio - AssenzePresenze - 25/08/2009

gg. totale gg.
Settore 1 "Affari Generali Legali ed lavorative | unitadi | lavorative
Istituzionali" effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 13 351
assenze per ferie 58
assenze per permessi Legge 104/92 3
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari 1
assenze per malattia 23
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 85 | 85
Totale giornate di presenza | 266
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 75,78
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 24,22
Percentuale a pareggio 100,00




Claudio - AssenzePresenze - 25/08/2009

gg. totale gg.
" . . e lavorative unita di lavorative
Settore 2 "Economico Finanziario effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 9 243
assenze per ferie 61
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari 1
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 62 62
Totale giornate di presenza 181
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 74,49
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 25,51
Percentuale a pareggio 100,00
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gg. totale gg.
" .. R lavorative unita di lavorative
Settore 3 "Servizi Sociali effettivi personale | mese di
mensili Luglio '09
27 7 189
assenze per ferie 48
assenze per permessi Legge 104/92 6
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 54 54
Totale giornate di presenza 135
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 71,43
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 28,57
Percentuale a pareggio 100,00




Claudio - AssenzePresenze -
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gg. totale gg.
Settore 4 "Sviluppo Urbano, Ambiente e lavorative | unitadi | lavorative
Viabilita" effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 6 162
assenze per ferie 42
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari 1
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 43 43
Totale giornate di presenza 119
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 73,46
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 26,54
Percentuale a pareggio 100,00
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gg. totale gg.
Settore 5 "LL.PP. Manutenzione e lavorative | unita di | lavorative
Patrimonio" effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 11 297
23 2 46
343
assenze per ferie 83
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari 1
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 84 84
Totale giornate di presenza 259
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 75,51
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 24,49
Percentuale a pareggio 100,00
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gg. totale gg.
Settore 6 "Sviluppo Economico e lavorative | unitadi | lavorative
Marketing territoriale" effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 4 108
assenze per ferie 24
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari
assenze per malattia 1
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 25 | 25
Totale giornate di presenza [ 83
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 76,85
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 23,15
Percentuale a pareggio 100,00
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gg. totale gg.
Settore 7 "Pubblica Istruzione, Cultura e lavorative | unitadi | lavorative
Sport" effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 7 189
23 12 276
465
assenze per ferie 79
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali 1
assenze per maternita
assenze permessi Vari 60
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 140 140
Totale giornate di presenza 325
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 69,89
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 30,11
Percentuale a pareggio 100,00
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gg. totale gg.
. . . lavorative unita di lavorative
Corpo di Polizia Municipale effettivi | personale | mese di
mensili Luglio '09
27 8 216
assenze per ferie 48
assenze per permessi Legge 104/92
assenze per permessi Legge 53 art. 4
assenze per permessi sindacali
assenze per maternita
assenze permessi Vari
assenze per malattia
assenze per infortunio
Totale giornate di assenza | 48 48
Totale giornate di presenza 168
Percentuale giornate di presenza Luglio '09 77,78
Percentuale giornate di assenza Luglio '09 22,22
Percentuale a pareggio 100,00




	settore 1 
	settore 2
	settore 3
	settore 4
	settore 5
	settore 6
	settore 7
	Polizia Municipale

